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Kata Pengantar

msa lamu ' aiailom Wr.Wh,
Abamdulllah segala pofl Spauw kehadisat Allalh SWT

alns seqola Rahmat dan karunia-fpa, sehingga Laporan
Kirerja Tralansi Pemerintah [LEJTF) Seknetariat Dewan

Perwaldian fakyst Daerah (D94D) Kom Satam Tabem Anggaren 2005 dapat
isehmaian

Penyusunan Laporan Kinerjs Instansl Pemenrtah Seiretariat DFRD
miengacu pada Peraturan Permerintah Momor 13 Tahun 2019 tentang Leparan
dan Evakias Penyelergpaman Peneiniah Deersh, Peraburan Presden
Momor 20 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabiitns Kinerja [nstorsi
Pemnerinfah, dan Pemburan Menter Percayaguraan Aparatyr Megar dan
Reformas Birokrasl Momor 53 Tabun 3014 tentang Petusjok Tekeis
Peranfian Kinema, Pelaporan Keerja dan Tata Cora Rewis stas Laporan
Kinerja lmtans Pemerntah.

Laporan lonerfa [istansl Pemdrintah Sekretarial DPHD Kok Batam

Tahiin 2025 disesun sebagal perianggungisenban terhadap kKnere ywang
tedah diperjan)kan antar Sekretors DPHD des Wall Kota Satam tatun 2005,
Lsgeaan Kinersa in berfungs| sebegai alat perdaian iorerja, skt kendal, don
alat pemacy peninghatan Lnerja,
Laporan Knerjs Instans! Pemedntsh (LIP) il dharaphkan daget
mamberiian informasl menganm ssherapa jun kebertasdan dan haméatan
Sekretarlal DPAD Bota Batam dalam melaksanakan tugas dan wesemangnya
cebagal  swana  ontuh melaluioan  perbalksn  dalsm  penescanaan
Pembangunan pada tahun yang akan datang.
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Akhir kats, kami berharap Laporan iGnerja Dastansl Pemerintah ini
dapal memberikan penjelasan pertangguniawalan terMadap capdian mat
kineria yang diperjanjhan dan semoga lsgoren inl dapat memDerikan
mardast secars optimal dslam penyelengoarasn pemerniahan pada masa
yang Dkan datang Kami minyadad batwa Laporan Kineda Instans
Pomenntah (UKGIF) inl jauh dan keta semgpuma dan mash bemak
kkurangan. Masukan, saran dan kitk yang membangun untuk pertakan
laporan i sangat kami harapkan demi tErsusunTyD Wporan yang bak o
s yang Bkan Gatang.
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Ringkasan Eksekutif

Laporan Kinerja Selndaist DPRD Kute Satem Talun K5
cEpsan ker ams Padaeder Kinery Sebrstariat DPS0 Holn Baiam Talun ]
Selcetarial PR Kols Baiam, pads fahun 2005 memilil T sasarsn drelegs dengan
totel 3 irclihntor ineris, dan 2 Tegel kingra yang Faros chosgal
Dt el panguinsran meafisasd barhadien 7 tangel tersebut, depat didinpudon etagsl

benkut:
1. Capaian reslisasi o nins 100% sebanynk 1 indlasor,
L Capaian reclisos tepat 1004 sebamyak | mdikator,

Rinclan /mslss) masng-masng Mrgel reBokor knaa dlator Wren
pade asin-masing sasaran sirsbagi yany dperlan e pade Peranfen Kiern
Sekrmiarien D9RD) Kota Betem Tetun XI5 depet dithat paca tabel berkut mi:

= R Ferenine Roowgen | Pesiniee | 1% | BO6 | 100%
Loypeon Dubergan | Prodak Habirs ing

Tl | Chsadivasd T PR

Prnsesser Skl

thsan Cish MO | |

Mg namy imcuaam W W

oAk Feisasan Mawverwa o

Peeinlsh Synlarial DD

Minerja kesingan Sekevetacisty DPAD Kota Dateri, lafan J025 meressiuboon
el sebesar Rp LSLISLOWL5TSE abwi G158% dan fotel pegu srgpénan
sebesar Aip 1G85 358,018, 00.

Untuk lebih meningistian Kinerje Sekreteriot DPAD Kote Aatam o
nm mendstang hams dtemput berbagh Upayd SIrabMGE Quna
mengartisingsl kendals stau hambatar yang dapat berpengandy terhadap
nilal inclkaron kineria, Upaye strategis pemecahan mssalsh terssbut Acdaish -
1} Mempardat fungs koordises dalam pelsicansan tugss sebagal bertuk

uniuk memenuhl turhetan tantangan drass yang akan detang;

) Meningkatian dan mengemhangkan kusitas sumber deya spscatar
yag teraimpll sesal dergan bidarg dan hugasays wiluk meringkathan
pelakzanaan g pokok dan fungsl;

%) Meningkatian partispas dan koartnias dengan pemerntah dasrah dan

Lidporsn Ximerya frestareei Pemriniaah (OGR! Takam sy - v
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masSyaraksl  daam  perercenasn  dan  pelskssnasn | progem
pefbanGLrar;

4) Mendptaian torobasan bary ager polaksanaan program dan kegiatan
menjadl lebih efcktif borupa perubahan mekanisme penyusnan
program dam kagiatan dengan pola top down menjadi bottom up,

6§ Meningkatkan penyusunan progam dan  kegistan dalam  upmm
pencapalan target inciiator kinerja yang telal dietapian agar dapat
diakukan secara carmat demgan perfmbangan adamya kemampuan
sumber daya yang tersedia serms kemampuan dadl berbagsl faktor yang
mampangaruhl parubahan pad mhun Derjalan;

Bl Mengopbmalsaibon polskasnsss progrom dan kegistan melsil
mekarisTe manaemen Sekretadnt DPRD Kota Hetem vang pro midil
memanitor dan mengesaldss! program dan kegistan yang diisksanalan;

71 Meningkatkan vpeya koordnasl dan peningkatan kerjmsama dengan
berbags Instansl

£ moran X ineria Pctanie] Pewseriniah (G0 Takun N - w
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BAB I
PENDAHULUAN

A, LATAR DELAKAMG

Sebretariat DPRD Kot Batami merupaken bagian dard sty tebanen
pemeriiahan yanyg memegang peranan o dalim sstem pemerintaban, Khoss & Kow
Batam yaku cobagal faslitator dan dinamisstor, Pemnorntah bertindak ek
kepentingan selurubh masyaraiat, tehingga dalom menfslankes peran tersebed
Pemerintah Kotz Batam berkewajiban etuk meningkatian manajomen pomarintahan
yang balk, bersih dar berwibawa,

Dubngan unkuk biss mensrapkan pelaksansan manajemen pemerintafumn yang
balk, bersih, dan bernibawa salah satuma adaiah dengan perpusunan Lapoan Kinera
Instansl Pemsrinksh (LKJEF) sewal dengsn Peraturan Prasiden AT Hemmor 29 Tabin
1014 tertang Sistom Annebiime Koerfa Instansd Pemerdntah, LGP dsusan sehaga
perveujutan pertanggungiswnban instensl pemerintah selsiy pengeiols sumber daya
yang tersecla dalam menjalanian program dan kecatan dalam meaksanakan mis
crganisas! unbok mencapal sasaran serta fujuan yang telsh dietaplan, LKJF yang
dibust harusigh memberfkan nformes yang menggamharian kneda secan jeias,
iransparan, sesual dengan pringi perrmunan lpomn yang relevan, koosisten, skurst,
afrpeictif dan wajar. L] digisun secara peviodic setiap skhir masa tahun ssggaran.

Dadam pamusunan LGP, perld diperaticn adanys sistam yang digungkan
unuk mencapal dantabiitas kneds istans pemarntah yaku Sistem Akuntabilitas
Kinena Insmns Pemenntah (SAXIFY, Sistem inl menjad samra instansl pemarintah
untuk mempertanggungjawabian pelaksanaan misl onganisas dengan mengounEkan
perencanaan strategls, perencanaan kinerja, pergukuran kinera dan pelaporan kinerjs
sebagal komponen yang saling terelt, [mplementas sisterm st biftas
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kinerja Imstansi pemerintab Ini diharspkan bisa berorientasl pada hasil yang depat
dipartangguingjawaban,

Laporan Inl memust sl mans peleesnsan program dan koglatsn berjalan
sesml dongan misi dan sejlian dengan sashran sana Tupmn orgenisasl Evaluas
kinerja dinkukan ortuk dapat membenkan masukan dalem mengotasi pernassishen
yang ada sshingga dapat mendorong usahe-usaha yeng berkelanjuten dalam pertelkan
dan peningiatan kinerfa Instansl pomenntsh o maga yang skan detang. Evaluasi
kinerja bermanfaat untuk  perbalkan  perencanadn, pengamblin  epatusan,
pongendalian program koglatan, parballan \nput, proces dan outplt, dan juge
vt an terhadap sstem dan prosdur yang ada,

. GAMBARAN UMUM

Seleretariat OPED Kotw Batom berbentuk berdasarkes Peraturan Doorah Koo
Batamn Momor | Tehon 2021 tentang Pembentuion dan Susunan Peranglot, sefagal
unsur pelaksana Pamorintsh Deersh dalam mengamban sinty tugss dan asggung
|awah datam rangka memnant pelsksaraas Pemerntahan Dasrsh o Kota Batam,

Sesuat dengan Peraturan Daerah forschut di ams, eeduckkan Sekretarit
DPRD Kots Batsmn menspakan uasur pelayanan terhadap DPRD, dipimpin oleh seorang
Sekretarts seran operascnal bertanggung jawab kepada Pmpinan DFRD dan secara
ndministras Sekrebnis OPRD berads di bewsh don bertangguny jewab kepada
Wikt Bestarm rrsislil Sskreinrss Dnerah.

Selain tages pokok Selestadst DORD Kot Batam memberiian pelsyanan
adminksiras iepada Pimpéan dan Anggota DPRD Fotn Datam Juga mendaiankan
furgsinys mekakiarakan undsan nimah Brggs sets perjelanan dinas bagh Pimpinan
dan Anggota DPRD sorta mangekia dan menjalankan tata usaka DPRD Kota Batam,

Seknotariat DD Kot Batern Jdalim msdksanalcan e dan misimi ssbasl
bagian infegral dard Pormerintoh Kot Botam. Vil Soloetodat DPAD Kot Batam
seperuhmn mendulurg Visl dan misi Femerintah Kotn xtam dalam menjalesdan
peran swateglsnys ety " Manigkatkar Kinaga Sekretarial DPRD Kola
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Batam",

Kebarhasilan dake peloisaraan fugas Seretavial DPAD Kota Batam wquk
mencapal Visl dan Misl yang telah ditetapkan skan sangat dipengaruhi oleh berbegal
faltorfaktor penenty keberhasilan (b sicoess  facfoes]  Unbuk et
mengicentifikasian fakior-fakiot penenty keberhasilen sermpd sebirapa jauh Mid
Soiretarist DFRD Kol Batam, dipenganibil oleh aspek-ispek staMegs crganisasi yang
mencikupd hal-hal sebagal borlit :

1. Aspck Manajemen Kinerj bagi keooruan intemal organisesi, dimana menjedian
LENP® Tahun 2024 iehogal sarca evalusil pencansian Ksesja manajsmen
Sokrotariot DPAD Kota Batarn dnlam upeya perhaian knera dimasa yang akan
dateng, Celoh Knede [Perbrmancy Gap) yang diemuksn oleh manajemen
Seknetanat OPRD Kota Batam, dapst menamuskan strstegl pemeczban masalshaya
sehinggs pencapaian kenja dapat ditingkatian secara berielanjutan,

L, Agpek Mormabites Kinede unik keperiuan elsternal organisad,  dimana
menjadiikan LI Tahun 2005 sehagal srana peranggungiswaban Sekrctariat
[PRD Koty Betam atas capsisn kineri yang berhasi| diperoieh dan kendaln yarg
dihadapl sslama Tafun 2025,

Dergan adanya LX1E® dapat memberfian masukan don atou sehagsi desar
dalam pengambilan kepususan untuk pertalias dalam mencapal penghematan, cfektil
dan efeitifitas pelaksanaan tugas pokok dan Fungsi Sekretariat DPRD Kota Batarn,

Pads umumiys lsitas pelsyanan Sekretariat OPRD ¥pts Datam dalam
miskeisanakan vist dan mésinya daam menunjang pelaisansan tugas dan fungsl DPRD
terus menens mengalsmi peningsatan, Beberapa indletor yerg menyebabion
adarmys poningkatan kualtes paryelenggaraan pelayanam tersebul antar lain :

1. Meningkatrya intersas kehadiran Pivplnen dan Anggota DPRD dalam Rapat-
rapat;

Z, Meningkstryn konsistensl Fimpinen don Anggotn DPRD dalam pelaksansan
funge: Legesian

3, Meningkatrys kusiss den knpasitas kinerjn dalsm melsksanakan fungsl
Controling dan Budgeiing,

Ly K iwerial Sefirmin Pamsarv snilanl LCRIIP Fiofim pass -
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Jenis pelayanan yany dberftan oieh Sekrutariat DPRD Kota Batam  dalam
Mraplevicsanakn tugat polmk dan fungsiya adsiah mempersiapken rumusan kebfskan
Peryelenggarasn  Administresl Kesshretmristan DPRD, mempersispion  nawasan
kehijnkan Pomyslenggarman  Adminitresi  Keuangan DPRD, menghoordnaskan
peryslengoaraan rapst DPRD dengas instans atsu pihak isin; don mennpersiapkon
peryediaan dan pengloordinasian tenaga ahli yang dperiukan DPRD.

Secara rind jenis pelavaran yang diborkan Sukretatat DPRD Kots Batam adalal
pelayanan calam penyelecggaman Adminktas Kessootaratan, Administras
Keuangan, Administras Hikum dan Persidangsn, Administrasi Humas dan Protaiol,
mendukung pelksansan tigas can fungsl DPRD dan menyedialen serta
mengkoondinesicnn fenaga ahil yang diperiskan oleh OPFRD), antar lain @

1, Kocedingsl delam mepnfachiesl Rapst-rapat, melipoti:

Ragat Pembahatan Rancahgan Persturan dasmshy)

Rapat Pernibahatan RAncangen Persturan dasrsh Tnikstf DPRD);
Fapat Pernbahasan Laporan Sermester

Rapat Pombahasan LEP| Wakot;

Rapat Pembahasan Ranperda Pertangguegiawaban APEC:
fapat Fembahasan Aancangan KW PPAS dan Ranperda APRD;
Hapat Dengar Pencapat dengan Masysmbst, Tokoh Agama dan [nstorsl
lainmmya;

Rapat kordinesi;

Rapat Pemyusunan Pokok-pokak plkisn;

Rapat Faripura,

ragat Korsutas;

Rapat Fimpinan, dan

Murdiensi Fnginan DPRD.
memw&rﬂnwnmmu

A Pelayanan pendampingan kunungan ke

b Pelayama= Penerimasn kurjungan Kede lar deerah.

3. Koordinasl dolam peasyanan kehumasen, mdiputi ;

a, Pelayanan perryebarhiesin informssd kineria DD,

P = pFp p O F B

a -~ - @
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b Pelayaan penyedinan informas DPRD & Selretanat OPRD
b, Puliyeran dalam pengloond inasian fudnmgan kerjasams Meda dim phak
lairemya

Berdasarkan aspe pelzyanan yang diberkan Selretariat DFRD, maka yang menjact

target pelayanan atau kelompo mssran adalah:

§.  Unsur Pmpican DPRD Kota Batam (Cetua, Wakil Katua 1, Wikl Ketua [T dan
Wakil Ketua TIT) dalam hal memberikan pemikian strategis dan Pengambi
Kispotussn DPRD;

1. Unsur Anggota DPRD, anters lain |
o MMHMWLWEWEMMENWH

ini memierkan pemidran srategls dan Pergambd Keputusan Lngkup
Komisl sesupl dengan Sidang fungska;

b. Alat Kebergknpan DPRD, tondi dan Badan Musyawarah, Badan Anggaren,
Badan Kehormatar dan Eaperrperda dalam hat ini memberikan pamiiiran
strategls dan Pengambl Kepotusan Unghp At Welengiapan sesil
decam bidang Fungsimya;

1 Pamangky kepertingan (Tokoh Agams, Tokoh Masyarskat Mesyarsiat, LSM,
Swasta, Pergunian Tirggl, Crgarisesl) dalam hal penjaringas sspiris! dalam
FrmEang

€. STRUKTUR ORGANISAST

Untuk deget monjalanian tugas yang telah dibehankan, sesual dengan
Peraturan Walkota Ratam Nomor 13 Taiun 2024 tentang Susunan Cranisas, Tugas
Pokok, Fungsi, Ursian Tugss dae Sisem Kerja Sskretarist Dewan Pervekian Rakyat
Daerah Kots Batam meka Sekretariat DPRD Kota Batam diimpn oieh szorang
Searetaris DPRD, mempuryal tugess menyelengparaken adminisratif kessiretarniatan
mwmmmmuwmmm
mmwﬂﬂmmuﬂmmmmhmﬂmmm
kak dan fungenyl sosl dengan lostallilien,

Sehretariat DERD Mota Batam marmpunyal fungsl:

dgpnam Uty Moot Prmerindaf (CGTF T sy -
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B mwmmﬁﬂuﬂdﬁmmwwm

dan hangsimya; 3an
. m.mmmmwmmm-

Dolam  Mmeiaksanakan  fungsl G eyl dinicud, Selreiars CPpD
Tyl Grolan g
LWMMWWEH}HWMHMW
uﬁmmmﬁmmmmmm
L mmw,mmmwum puu:—llp-nnrlndln
mmwwwmm



Laporan  Peryslenggarsan  Pemeriiansn Dsersr, Informas  Laporsn
wwm.mtmwmm
ummmmmnmmmw

I.Wmm Hirckrasl dan Sstem Pengendisn
mmlmmuwmwm

9, menarmskan dan menetaplan target reRcana pencapain Standar Felayanan
Mpirsl unsan waib Pemerietahan Daerah yong Derfusnngan dengan
mtﬂnﬁummﬂﬂmmmmm,
dukungan pelalssnasn fugas den fungs DPRD, serta peryediaan dan
WWHHmmmmm

gy Seloetanar OPRDY

1 1. menetapam Petn Proses Benis, petion Knerja, S0P, S, KM, Analia Jabiatan,
dan Analsa Beban mamwum

12 menyelenggarskan monitoring dan pembinaan pelksanadn penyeksaan
admilnistrad penataan crganisasl, uelemiagaan dan peningiaEn kapasitas
sumiber daye aparatur Sebretariat DERE

13, menyelengparakan monitoring das pembingan pelaksanaan produk hukum

b4 mengindaikan pemanfaatan  dan pergelcinan  sarana dan prasamra
mmmnwmmnmmmhmm

15. mengerdalikan perarfaaan  dan aengeicinan heusngan di lingkungan
Seirotarist DFRDY;

16, menetagian Berdaham Fengeluaran, Bandehara Penenmaie, Pemegang
mnmmmw.mmmﬂh
Kegistan dan Pembanii Aendahara Pengeiuaran weasl denghn Pedaman
Peneioiaan Keuargan Craerah dl Ingiuingan Seseetariat DPRD;

17, menyelenggarakan ubungan erfa fungsional dengan Perangket Oaerah di
mmmmmmmu

WMMMM LERIR) T F02E -
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18, meng esahkin laporan pelaksanszn kebijaian o Bagian Umum, Bagian Frogram
dan Keusngan, Bagian Persidangan dan Perundang-undergen dan Bagian
Fasitan Penganggaran din Pengawasans sebagal hahan pertanggungiewaban
epada Wall Kot melahul Sekrecans Dwerah;

10, risksksanaian monitoring dan eviduash pelaksanaan tugas-tages d Bngkungan
Sekretariot DPRO; dan

20 melaksanaknn tuges ln darl siasen sessml bugas pokok dan fungsima
becyiiasar ko peraturan perundang-urcangan,

Susgnan Organisas Sekretirat DPAD Kot Batam menuns Pereturan Walllkots
Batmm Momer 13 Tahun 2024 tendrl dark
I Susanan Organisash Sekresariat Deerah terdid danl:
Sekretarts DPAD;
K2 pala Baglan;
Kapala Sub Baglan Tats Usaha den Kepegavalan; dan
Kelompok Jabatan Fungsionsl

B0 EF R
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Strutur Organisesl Sekretadal DPRD Kol Balam sesual dengan Peaiuran
Daerah Kota Batiam Nomaor 06 Tahin 2003 pengganti Ferda Namar 01 Tafam 2021 dan
Peraturan Wakkot Sitam Nomor 13 Tafam 20349 adalak:

| SEERETARIS DPFRD |

-

I | I

I DRdies BAGIAN

BAGIAN
el Pt L PROCTREN [ FESIDA AR FARELTT A
U T LJ.II'I:IH,H".-‘EFI'.. PERAMGIAHAM
EEUAROAN Dan PEWLWASLY

U MAciAs
|| T A

FCEG AT

.1 1°
-

Gambar 2.1 Strakiur Organisasi Sakratariat DPRD Kota Batam
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1. TUGAS POKDK DAN FUNGS]

Berfasirkan Poratiran ‘Walkots Batam Momor 13 Tahum 2024, dalam
melaisansian fungs-fongsingg, Felakmraan s ssoagaimana dimaksud

Sekretariat DPRD merupakan unsur peiayanan acrmiiskretil dan pemberian
dukungan terhardag tugas dan fungs DEAD dipiepin dieh Sekretarss DPRD. Soknotars
DPRD mempumyal tugas menyelenggaralar  administretil kesekretariatan dan
keuangan, mendukung pelsbsanssn hugas dan fungsl DFRD, sera memyediakan dan
mengocriinasien tEnaga shll yang dipsrdukan oksh DFRD dalam melksanakan het
dan fungsinya sesual dengan kebutuhan,

Calam melaksanakan tugas pokok ssbagaimana derakivd pada @t (1),
Sekretaris DFRC) mempuryal fungsi:

& Penyelenggaran Admintstral®’ Kpsekrata datan DD,

b. Pesyelenggaramn Adminisirat Kesangar DPHD,

€. Fasiiag penyelenggaraan rapat DPRCL

i Pempedingn dan pengocrdinisian tenaca ahd yang diperigian oleh DPAD;

£ Pesakenann furgs lain yeng dibedken oleh Wall Kota berkalt dengan tugay dan
fungsinya; dan

f. Pelaksanann, monkoring, evaluzs den lnporan kegisten Sekretaral DPRLD.

Dal=n melaksanztan fungs sebagaimana dimaksud, Sekretars DERD
Uyl uraan tugas:

Dakeen mecfaksanakan tugas pokok, Fongsi, dan ursian tugas Sekretards DPRD
membarvrahl 4 (empat) Kepala Bagian, antaes lakn;

a. Kepala Baglan Parsklangan can Perundang- uhdisgan;

b, Kepala Bagan Program den Keuangan;

. Kapala Baglan Umuim; dan

d. Keraia Bagian Fasiltasl Penganggaran dan Pongavasan,

apevam X Fastarn Py il (TCTT Takme ps - T
Sl EIPREY i Ratam



1. Bagin Perddangan dan Perundang-undangan

Bagian Peradangan dan Perandang-undangan digirpin oleh fepala Ragan
Fersdangan dan Perundang-undangan, beraca di hawah can berangourg jamab
kepada Seiretnrs DPRD. Kepals Bagian Pergdangan dan Perundang- ondangan
mempunyai tugas melaksanakan sehagian tugas Sekretacs DPAD Inghup iafan
prundang-ordengan, persdangan dan risslal, dan Bobungan madyeTTReE,
protokel, dan pubilkas,
Dialam melaksanskan tuges sehagaimana dimaksud, Kepaln Bagian Persdangan
dan Perundang=undangan mesrpeleng garalkan fungsl:

a2, peMmyusinan MNCEna dan program linglup perencanaan, pengoordnadan,
pembinaan, pergsensan dan pengendafian serta evaluasl operasional,
pembingan dan pengembangan pada Bagian Persidangan dan Perundandg-
undengan;

b perumran  peticjuk  tekns operasional  linglup  perencanaan,
pengoordinasian, pembinaan, penpawasan dan pengencalian serfa evahasi
operasional, pembinssn dan pengembangan pade Baglan Persidangan can
Perundang-unda ngarn;

. peryelenggarsan pelayanan public dan adminigrasl unusan penneriniahan
diaerah Inghkup perencanaan, pengoortinaian, pambinaan, pen jawasan e
pengencalian serta evalumsi odorasional, permbingan dan pengembEngan
peria Baglan Fersidangan dan Perundang-urdangan;

¢, peryelenggaraan kajian penindang-undangas;

£ pE=yelenggarsan persidangan dan risalah;

I pegeldean  wssn  hubungen  mesyarakst, potolol,  dokumentasl,
informis], can e pal-rapat; dan

g, pEmbinasn, motitoring, evalussl, dan peleporen palaksanaan pada Baglan
Persclyrcan £on Perundang-undangar,

Dalam melaksansian fungsl, Kapaiz Sagian Persidsngan dan Perundang-
undangan mempu e unian fugas
& mengmuskan rencana progrem kers dan kegistan & Baglan Fersidsegan dan

g K omara Saiviavaid P ambol (LR Ften oy - 1]
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Perundang-mcangan yang herbasis dineria sebagal pedoman paiaksanaan
bugs;

b. merumisian rencana das mongka]| bahan perumussn kegsan WU dan
tedris i Bagian Persidangan dan Ferundang-undangan;

£, METUTESEEN penyusunan pencasan kinora Baglan Porsidangan dan
Perundang-urcangan;

i, reijelagian, memidmbing des membag tugas wepeds basahan sesual
diengn rencand program yang ielah ditetanian agee rogram dapat
dilakzanakan secarn afektl’ dan efisier

2 madaksanakan Gimbingan feknks dan supends o Baglen Persiclangan dan
Penurcang-undangan;

f. memantau evaluas dan pelapornn Bagisn Persidangan dan Perundang-
ungangan;

. meEmeengpeaken pengoordinasan, pengeiolsan keprobokolan dan
bungan masyarskat;

h. menyusun pelsksnsan progrm inovs dasrah dn Kompetis s
Pakryanan Publ linglup Sekretariat DPRD;

I menyison dan mengendalican polaiasnaan SPP dan M di lingiup
Gekretanat DFRDY;

| mengoordinasian pelaisandan progrim dan kegiatan kajflan perandang-
undangan yang melpuli fasiitis peyusunan program pambentukan
peraturan caerah, peryusunan Nasksh Akacerni dan mvcangan peraturan
daerah imiskaf, memverificas, mengembuas dan menganatsls produ
pemyusLnan peraturan perundang-undangan, mengorgilian batan
perdapan rancangan peratyran daersh inslalll dan mengoondinasikan
penbalacan FANCENCEN JOTAtUraT dasrsh;

k. mengoondnasian pelakssnaan program dan kegiaton Porddamgen dan
Risatah yang meloutl meryusun saah rapat, memvertikast
mengoandindsian cam mengevalns daftar inventars massiah,
merverifiicesi, mengoordinasiian dan mengevaluasl risstah rapat;

. mengoondinesikan pelaksanaan program dan kegiatie Hubungan

Lgporam Tinera fuctanss Peameroniad (ST T poas - 1z
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Maniparakat, Protokol, Puolies, dan rpst-rapat df Bnglunsgan Sekreanat
CFRE,

m. mengeordinasican pelatsansan kegiatan pengeloian arsp dname,
pengeiolnan arsip staths, permbinasn kearsipas dan pngoiahan, dan
pantyajian arslp merjad: informesl bagien;

n, mengoondnasioan pelaksanaan kegiatan teknakg rlrmes berbads
kormpuiter yang mekput] Tt keicla can o Eieana teacgl Informast,
Infrastruktur teknobog! informas, seris sistem (nformast dén mulimedia;

. mergoorinasion pelsisanaan kegatan ol bidang persagan fefrusunan
il \egislat®, yang melput] perekaman, pembuatan transknp, dan
polapornn Rasi transirip leglatauf;

p. mengoordinasian pelaksanazn kegiatan di bideng risaiah legisiati, yang
meiga peryusrEn Meaih rapet, penyusoran dokumen kelenglkagan
risaiah rapet, pATYLETITAN analks dan anotas hirpunian sskah mpal, serla
pergembangan sistem risalah rapat legisiatif;

4. mangoordinamkan peaksanasn kogian mepapkan, rengcialy dan
meraTskan rancanGan persturnn perindang-undangarn dan iretrumen
hulaum @inmy;

r, mergoondinasikan pelkssnasn kayatan pelayanan informas| dan
kehumasan, meliputl perencanaan, pelryanan irformast dan kehumasan,
hubungan ekstems! dan wornal, audlt komadas! kehumasan serts
penpembanghn SEyEnan inhrmas dan ketnmesar.

£ mﬂmhuﬂmuﬁﬂmmwmw
sesua| dengan t3tA naskah untuk AEEndatanganl pimpinan,

L. menyusun S0P, SPP, M, Analisa Jabatan, dan Analiea Botan Ka o
finglup Baglan Perddangan dan Peruntdang-undangan;

u, melsisanakan hubungan kerja lngsional dengan Peranglat Caerah d
WWMWMiMWMM

v, melaksanakan monfioring, evakizsl, dan memsun pelsporan tugas din
kegistan ol Sagion Perddzngan dan Perundang-undangan; dan

w, melaksanakan tugas lan dar| atasan sesual tugas pokak dan fungsirya
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bierdasskan peralran peruncang-ondangan,

2. Baglan Program dan Eeasngas

Baglan Program dan Keuangan sehageimana dimaksud dipimpin olgh

soorng Kopals Bagian Program dae Keuangan, Kepaln Bagisn Program dan
Feuangan sshagaimana timakaed mempanys twgaes pokok mekhicanakan sebogian
s Sebrataris DPAD Ingihup perencerssan dan penganggarse, veriffesl, dan
driansl dan palaporan. Delam melazsanakan fugas pokok sobagaimana
dinzisud, Kapala Bagian Program dan Ceuangan mempunysl hings:

pelaksanaan pengomndinasian perpEunan progeam dan rencana kerja serta
pelaksansan pemantsuzn dan evabuzs kerja di Inglurgan Selcetariat DPRD;
pelnkmanban DeRQOOTnGEan DpEyUSUNGN Celdponan kegisEn Sekneariat
DPRDy

pelaksanaan dan pelaporan kevangan & Engkungan Sekretarat DPRD;
perTyusunan rencand di program Bngkuj perercanadn, pengoondinasian,
pernidrae, pengarausan can pengendallen seda evakia® operasional,
permiinasn dan pengambangan pada Sagian Program dan Keuangan;
perpusunan  peturjuk  teris  operesonal  lingkup  pRnencanaan,
pergoondnesian, pombinasn, pengowasan dan pengendalian serta evaluasl
operasioral, pembingsn can pengembangan paca Bagan Frogram dan
Keunngan;

peryelenggarasn pelsanan publi den sdminstresl unsan pemerntahan
daerah inghup perencanaar, pengoordinmsian, pemiinagn, pengawesan dan
pengendalan certy evalussl operssional, peminssn dan peEngsmhangan
paca Bagen Frogram dan Keuangan, dan

pembinasn, monkorag, mulussl, dan pelssoren peaksanaan pada Bagian
Program dan Keszngan,

Dolem melskoarakan fungsl, Xepsla Bagisn Frogrem den Keuangan

eIyl raan Rugas:

a.

merumiskan rencans program kede dan kegiaten o Bagian Progran dan

sz Xiwerna Srortarary Pemerintah (AP Fakem sos - 1
Sfretariat PRI Kot Seten



Keuangan yang berhasis kineris sebagal pedomun préaksanann fugas;

b, merumsien rencans dan mengall bahen perumusan kebljakan umum dan
teknis di Baglian Program dan Ksimngan;

. ERFUMUEGS penyusunan ponetapan kinoria Bagian Frogram dan Geumngan

ol menelasien, membimbing. can membag wpas kepads Dawahan sesusi

dengan rencana program yang telah ditctapien agar program dapat
dilscsanaan sacara efekdl dan efislen;

@, melaksmnaksn bimbingan fokniE dan upervis! di Bagian Program can
Fimsargam,
f. memertay svaluas dan peaporan Bagian Program dan Kesangan;

. melakssnakan penpoocdinssisn pemvusunan Eogeam, mooans e dan
pelaporen penysergpaman fugas-tugas o bagian,

h.  mesksanakan pengoordmasian pembinaan dan pengoardinesian pengelolan
keuangan Seiretarat DFRL,

. momslegpssken pengooidingdsn penuminen dste- dan informesl | baban
perwpan Rencwa Ko Dwerah d ingamgan Sekreisrial DFAD yang meipus
Laporan Aburéabilas Oeern, RFencia Pembanguian langks Parjang Deerah,
Rgncans PAmSangEnan legks Menergah [eerah, Rencea Kerf Pemenniah
Cheeran, Rencans Strategs, dan Sencana Kerjs sata rencra kevs Selretarst DPRD
lninmyn sesmi permiuran ponrdeng- g o

4 mommienggarakan pengoomdinasian pejusuron defs dan informas  bafan
penetapan Lapomn nerg Deemh d ngungan Selretanal DPRD vang maliputi
Laporan Esterangan Periancgungimmaban, Lapomn Pempelenpgemas Peverinisdan
Dreraft, Informasl Laporan Pemyelenggninen Pemeriskshan Dssrah, Lagoran Knera
Instures Fermerintoly, dee lpomn nmu sesal dengan Dereharan erUREES

LG,

k. mengoondinesken pelsissraan Sstem Pengendsfien Inberral Pemesinishan di
lingargan Saknetariat DPRC:

. mengpordirasien penyusunat Pels Proses Seels, Pohon Kieerj, dan 507 di lingiup
Egiratang DORLD;

Laperan Ximeris fantave Newieriniat (OG0T Fatisn poay - i5
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M. mofyapian bafen kree) resah difes D) keancen s peuTk dar
almginan;

n, meguoniadcn pshbsnmsn pioss pergelsan kmangan serin pemiukuan
urba pendapaisn vang dibarty oleh DN ane perendma;

0. mengondresiion polksanmon proces pengolsen eusngan serE pembokuan
uritl helanp pongaiusran;

p. menpeandnasian peldsarasn akantars dan pelaporan porstausatar bnangan
piscta Sikrotariat (PR

q. meperdnellen kegisien peroiicam dan peneflion imlenphipen Sufdt
Permintoan Pemboyoan Usng Persediaan, Surnl Feminmen Pesbayoren Ganll
Uang, Sural Permininan Pimbayaran Tembshan Usng, Sural Pesintasn
Perm hayeerant | g el dengsr Retrmsn Pengeiohan Ksuanpan Cusmh;

r. mengocidnsdian  penasinan  daveiey  melbdan  penghorsialan  balen
pesesnmn Bporsn beongon  Sowmehwist DPRD sesual dongan  pedomon
pergE lAn KiLangAn

5. mesgondnatian  memkpkan  bahafl  pelabmnaan  peryolesnEn | funtiten
perhendshataar dan niLEn [ENT NI SESE GENgAN [N ergeiinen
leargn dasmn o Ingoungan Seicetarat DPRD;

t meniapoe behan usuan Bendshma Fengeimmn, Bedsfam fesitoen
Pertegang Barang, Penstaushasn Keangan, Pepiel Peaksana Toknis Registan,
Parmtanty Bendstam Pengelanin, Seirstars Krgistars esusl dengan Packaman
Pergeclsmn Kausrgm Dnersh di finglargss Seiretariat DPAD;

it menmordomlen relsseesn pogmm den kegistan  pererveaen  dam
o,

¥,  mehmordicesiion pelseennsn progrmm dan egstan verfal]

W, Eengenitinesien pelee e phogam dan iegsinn skuns dan palepore

®. mengoingiia palkeana e shie 0 bidang hssengen mest dan deerety

¥, menpoorinesien pesksanasn peunceram yEeg beelil dad  mermlsplonn,
mengisl, merumehan ketijsien dEn meyomun reRCInE pEmBMNpEE pads
nstarsl pemerntsh secm bersher dan cisteralls, bermassk mesgendallion,
RS, dan mengesii! peleles asn ron o pathanjunan;

Jdparsn A inarria Prstavens Pewmarimdad (LIGPF Faden Jogy - 16
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2. freneniiresion pelslusnngn ke iatin Sekeokogl infoomass B s immouter yang
el tats kel dlan tats laksana teknoiog] informesl, Infrestrbiee Bsmolog
informies, ser sstem informes dan mulmedis

an, mergoreksl B dan iufsn nEleh dnes pady Ingap kesvanangeye meml
FNGAN tHE naskan A dandeEnEnl mpnay

b, Fearyuein SOP, SPP. TR, Anafiss Talaia dan Arefiss Betwn Kerfa d lingiup Bagin
Erogram dan Keusngan;

o, melaksanaan bumgan berja heigsionel decgen Peshrgial Deemh 8 ingiungsn
Pemerntah Dasrah, Pemedciah Peoviegl, den Pesenintsh Pusat;

dd, metasanaen montenng, svalussl, dan menusun pelporan wigEs dan kegstn d
T U 0 KRANgER;

ea, malakiaraEn higs Bin dan atesn =l higes poiok den fung sty beedessrken
peraturan peruncang-umdangan,

Dslam pelskeanaan tugas pokok, fungs! dan uraian tugas, Kepala Bagian
Program den Keusngan dibanby cleh Kslompok Jabatan Fungsionsl Eelompok
Jabatan FArgsonal dikoondinesikan olel penpinzn perangkat daerah Sesual dengan
ruang lingiup bidang tugas dan fungs labatanmya masing-masing. Kalormpok: Jabatan
Fungsional melaksanakan heges membanty Baglan Progrem dan Keusangen dalsm
peryusanEn rendand, pelaksanaan dan pengendatian, permantauan dan fvaiaa,
sertn pelaporn pada sy kelomook mbstans: pada masng-mazing pengelompakan
wralan hungs.

3, Baglan Umum
Baglan Umum digimpin cleh Kepals Baglan Umum, berads o bawsh dan
bertanggungiawab kepada Sekretars [PRD, Kepais Baglan Umum mempuryal
twgas melsksanakon ssbagian tugas Soctars DPRD Inglup e wsaha, rumah
tangga, dan perfengkapan. Dalam melaksanokan tugas, Kepala Dagian Umum
menysienggarakan fungsl:
&, Penyusinan rencana dan progeam lingkup perancanann, pengoordinasian,
pembinaan, pengawasan can. pengerdalian sein evaluasl operasional,
pembinaan dan pengembangan pada Eaglan;

Lgmoram imersa St MewiarimGof OG0T Fioksw sooy - i
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b, peryusunan  petunjk  tekns  operasionsl  ngkup  perencanaan,
pempoandinasan, pambinsan, pengawasan din pengendatan serta evaluas
apemsonal, pembinsen don pergermbangan pada Baglsy Umumg

C. paryelenggarnan pelawanan pubdk dan administrall ungen pEmenizhan
doerab fingkup perencapsan, pengoordinasian, pembindan, piagawasie dan
pangendalian sertn ewalizsl cperasional, pembinaan dan pengembangan pada
Baglan Umum;

d. pengelolasn ketstmeahaan, pelaksanaan kenmahtanggaan, keamanan dakam,
perlangiapan, dan pengeiolsan barang milk daerah;

. pengeiolasn adminksres can pemiknast kepagawalan serta evaluasl Kinerla
A

f. peiaksannan pangelclsan ndminstrasl keanggotaan DPRD;

g. fasiites polaksaraar poningatan kapashis Bngguts DFRD;

h, pelsksanaan pesgeiclaan tenaga mhii stsuni dengan kebutunan OPAD
besrdasarkan ketentuan persturan perundang-undangan;

I, petaksanaan St fras OPRD) dan

|. pomblnasn, monoreg, eveliad den pelaparan pelsicsraan pada Bagian
U,

b

3

MErUMLSan Mrcana progam ko dan kegiatan di Saglan Umum yang borbasis
Kinerie sehagsi pedoman peiaksanaan figas;

ek rercang dan mengiall hahan perumisas kebifskan urem dan ieknis
l Bagian Uimum;

reriTILSEn panyikiTan pesetnpan kinera Bagian L,

menjeiasian, mmmbimbing, dan membag! luges kepads bawahan sesual dengan
rencana program yang telah ditetzpian agar program dapot dilakssnakan secern
efek sl dan efiseny

mekikaarakan Embingan [mknis dan superas: & dagan Lmurg
momantau avalugsl den pelsporan dbagian umum;

Lo Werieryia Soinfsivirt Fomrririlal (TR Tk vy - 15
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memyelongparakan permbitaan don pengoordinasian pengeiclaan  kepegavwaian
barkaftan dengan analiza rencana kebutuhan, kualfies, kompetens); dan seicksl
pegaal Sekrecariat DPRC;

memeengparaken  pengoondineslen,  pengeloben  pendokumentasian  dan
kearsipan perabwan perundsng-undangan, sursl menyarat serfa pengeiciann
perpustakaan;

mengooetinasikan peaksanaan Progras Reformasi Biroirasl di lingkungan
Sakretanat DERD:;

melakmnsias pembinaan dan pengoorfinasian pengelolass ssmef Selretariat
DPED;

mecguordrasian pelsksanaan ovalvas kelembagaan dan kematangan peranglat
dasrah @ linglup S=retaniat CPRD);

mengoordinesikan pelaksanaan sosaliem| nbervalisad budeys berfe df Inghup
Searpiaris: DPRD:

mengoordinasiian permusunan Analisa Jabatan dan Anaiiss Beban Kerjs df Ingiop
Sakrutarist DPAD;

menyisn dan mengandallean polsksacaan S0P, SPP, IO, dan Aralise Jabaian
sertd Analiss Beban Kerj pada |ngiag Baghan U

mengoordinaskan polsieraan  progmm dan  keglatan  werumphGEeggaan,
isarnanan, ketertban, dan kebersihan kantor;

mengoortinaskan pelaksanaan program dan keglstan pengadasn, pendistribusian
dan pernefharaan [ngkumgan kantor, gedung kantor dan lendarsan;

mmgoaniinasikan petsieanann kjiee: dan aralsts kebtakon nads Baginn Umem;

mengoondinasikan peksanaan pangelclaan Sestam Sumber Daya Manusia
Aparstur melaiul keglatan perumisan, analisis, evalugsl, pengembangan, asistens,
konsultzsl dan peyusunan saran kebijakan delemn konleks kebubuhan s
kepentingan terbalk organsas! sesual dasgan peraturan perundang-indangan dan
praldik Gurber Duya Manuda profaccional mutakden
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5,
L
.
W,
W,
i
¥
A
Limum membawahi:

[- 1
b

I

|

mengoordinashan pelsisaraan kegiaten pengelolssn arsip dinamis, pengeiolssn
arsip Satls; pembinaan kesrzipan dan pangolaben dan penyajien arsip menjadl
méommasi pada Bagan Usmum;

mengoordinasian pelaksanaan keglstan teknobgl Informas berbasis komputer
yarg mefputl tats elols dan tals Bksans teknoingl informas, infrastnokdur
teknolog Informasl, serts satem infonmasi dan multimedis;

memeniss, momars, den'htiy menancdatangani korsop naskah dires sesual
dengan keveenangannys sesusl Toln Naskah Dinas;

meyaErGrankan perlingan Jahatan Fungsinal
membust ielsahan staf schagsi batan perrmsan kebialon Bagan Umum:

mmelaluian fubungan keda fuegelonal dengen Peranghkat Deeralh df nglungan
Pemarintah Duerah, Pomonnitah Frovined dan Pemirintsh Pusst;

melnlsanskan evaluasl den menyisun laporn pesksanagn tugss Bagian Lmum
setagai baban pertanggungjewalion kepada stasan; dan

rreslaksanaian twgas bin dar stssen sesusl uges pokok des fungsinys bendssarkan
perturan peruncang-undargan,

Dslam pelaksanasn tugas pokok, fungsi, dan cralen tugss Mepse Bagian

Sub agian Tatn Usaha dan Kepegamaln;car
Kelormpok Jabaan Funggional,

kedompok Jabmtar Fungsional dikoordnasikan oleh Sub Koordinator sesual dengan

ruang linghap bidang tuges dan fisgal jabatan masing-mising, Kelompok Tebalen
Fungsional sehagaimana dimakasd, manksanaan fepss memnbenly Kepata Baglan umum
dalam peryusunen rencana, pelakiansan des pengendalior, pemantsusn dan ovaless
serfa pelaporan pada satu elompok subGatnsl peda masing-masing peagekompalkan
urninn Aangsl,

danpurian K iarena St emarintan (X Takan sorr
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St Baglan Tetn Usaha dan Kepegasaian dipimpin cleh Kepala Sub Bagian Tata
Usaha dan Kapagawaian, berada & bewsh dan bestanggung ‘awab kepada Kepala Bagian
Umum. Kepata Sub Bagian Tata Usaha dan Kepegawalan mempunyal tugas meisksanakan
sehagian ugas Kapals Gagian Limem Ingiup tta ussha dan kepogawaian,

Dalarn melsiossskan tugas polok sekagaimana dmaksud, Kepala Sub Bagion Tet
Usaha dan Kepegaveian mempuryal ursan fuges:

a. Menpmun rencans pelakmanaan keglaien o biderg fEta ussha dan
lopogavalan sebaga! podoman pelakornann fuges;

b. menganalisls bahan hkebifgkan tsknk Seknetars sohagal | pedoman
pelsomnaan gas;

. menyuse remcana dan program kerja operasional kegiatin adminictras
umiam don sdministras kepegealan,

d. membagi tug kepada bawatam bedasarkan rumusan tugas pokox dan
furgs! serts pobersi hiwnban agar pekerjnon dapet diloksemalan secere
gfektif’ dan efisen;

. mengarahkan tepas kepada bavvabhan berdesarkan progrem kera di Sub
Bagian Umum dan Kepegawaian agar sasaran tokap torfoks;

f. memgroses penemsan, pendstriusian dan pergiriman surat-sural, dan
pergeiolann dokumentesi serts kaarsipon;

@, memyiapkan bahan dam pemorikean sora paraf pads penadisan tite neskeh
d ingkungan pekerjagnnya;

h. melaksanakan pengeloses kearsipan den pendokumentasias perdéuran
perundang-undangan d linglungan Selretariat PRI,

I, nefaksanakan koondines dalsm merapian bahan pengurisan adminisimas!
kepegawaian yarg mefiputi penguimpdan, pengolahan, perimganan dan
pemeliharann sets dokumentss! dafs kspegawaian, enoans kebubuhan
formasi dan mucAs pegavw, kemaikan pangiat, gajl berkala, pensin dan
culi pegawei, kartu pegawed, Karu isterifuarty susml Taspen, Taperum,
Asrnnsh Keschatan Pegaver, Absens, Surat Ketorangan Lintuk Mendsastian
Perrbayaran Tumjangan Keluarge, izn belaar dan fgas beljar, ujian
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dinas/ufian peryesusian fjazah, adminksras  pertkahan’ perceralar,
pengeiolaan aimivstrasi parjianan dinas serta peninglatan kesejahieraan
pegav;

§. mamusun dam menyiopksn bahon sulen pegawsl unbuk menglin
pendicikan/pelsthan srubtural, tolevs, dan fengsional di finglungan
Selrutarist DPRD;

k. meleksanakan fasiitasl pembinaan umwm kepegavsien yang melfipufi
anafid [batan, analss beben kerja, evaluasl jabatan, pengkajan
kompetens! dan laaiffias| jabatan, rencana kebutuhan, dan pangambangan
karier sorta disiplin pegawal;

I. melsisanaian pengeondnasian aoministrasl penyusunan pesdolan prestad
eria pegawnl, dafar nominats pegavsi, dan Daftar Lin Kepanghatan;

r, melakssnalen Pragrem Reformas Birokras lnghap Sekretariat DPRT;

n. melskssnaksn evakizsl kelembagasn dan knmatangan perargkat deerah d)
linglup Sekretarat DPRD:

o, frelaksanakin schlisailingermaisast budays kerja of S=hretarst DFRD;

p. menyusan S0P, SP¥, din IXM pada ingkup sub baglan omum dan
kepegawatan,

. MmeRgasep dan'Eal mengoneks susEn dan tllsan nesiceh dinas pads
lingkup kevesnangannya sesusl dengan tet nasiah urhk diEandatangan
pimpinan;

r. membust iefashan stal sebagal bafes kebijslan acministesl umem dan
kepagawalan df Ingkungan Seiretarat DPRD;

s, meiakukan hubungsn kerja fusgslonal dengam Perengkal Deersh di
lingkungan Pemeanntah Daersh, Pemerintah Proving, dan Pemarstah Pusat;

t. manghimpun, mengolsh, dan menganalisa daty serta penyajian data hasé
ineglatan Sub Baglan Taia Usaha dan Kepegawsian;

u, melskmrakan monionng, emluasi Gan pebporan pakksanaan fugas dan
mempertangoursiawablian kepada Sehretarts; dan

v. melsksacakan tugns fin darl otnsn sesunl togas pokok berdasaian
\stEniuian persurEn perundang-undangan.
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4, Bagian Fasiias Penganggaran dan PEngeensan
Bagsan Fasiias Pencangoanan dan Peaganasan delmein cleh Kepala Bagian

Fasiitasi Pengangoaran dan Pengawes borads @ bawsh dan Dermanggung jeeab

kepada Sekmetars DPRD. Kepala Saglan Faslas Penganggarsn don Pesgiwasan

memunys tugas melaksanakan sehagian tugas Sekrutacts DPRD Wrghup fashitasi
pengangEATan dan pengowasan, Daam melsisanawn tuges, Kepala Sagan Fasttas|

Penganggaran dan Pengevmssn mempunys fungst:

8, mempsun rencana  dan  program  inghup | pevEncamEan,  pengoordinasiin
pémibinaan, pangawasan dan [engendafien seris evalussl opsrsioral, pembinaan
dan pergemtangan pada Bagian Fasiite Penganggaran dan Pengasasan;

b penyusunan pelorjuk toknis operasicnal Ingkup perencanaan, penpoordinasin,
pembinaan, pengawasan dan pengandallan sevth evaies operasional, pembinaan
dan pengernbangan paca Baglan Fasiitas Penganggeran can Pengawasar;

. penyelenogarman peloyanon publk dan administras wusen pomenntaien daerah
lingkup perencanaan, pengooninasan, periingan, pengawassn dan pengendalan
sortn evaluas cperesional, pembinaan dan pengembangan pads Bagisn Fasias
Penganggaran dan Pengaveasan;

o, pelakeinaan fesliasl penganggaran, faslitns pengawesan, k=-jesame dan asgiras;
dan

i, pembinass, monkoing. sviimsl dan palsposan pelaksanaan pida Baglan Fasilies
Panganggaran dan Pengawasan.

Dalom melaksanskan forgsl, Kapala Baglan Faslites Pergangpann dan
Pengavessan mempunys uraian tugas:

A, merumisian program dan rencan kerjs iegiaten o Bagian Fasiitas Fengangedran
s Pengmwassn yeng berhesis kiner sebagal pedoman peiaksanaan buges;

b menEmskas renana dan men jlafl bahen pEumesan kebijskan umum dan bemis
 fagian Fasktasi Penganggaran dar Pangaaasan;

£ ménumuskan penyusiman penetapan kineda Baginan Fasfitksl Penganggaran cen

Pergamrsa;
d.  manjelasian, membimbing, dan membag tugas kepaca bawahan sessl dengan
SLitperan LTyl Sentursnd Promsvindad (CXIR Tl poss - Fi

Jatreiartar PFRD Note B



rencana program yang telsh dietagian agar progrom depat dilsksanakan secery
afaictl dan aflsien;

e melasisanaken bimbingan ks dan supervisl of Bagian Fasiitas] Penganggéaren dan
Pengavasan;

f.  memantsu evalussl dan pebaporan Bagian Fasiitadl  Pengangiaran  dan
Fengawasan,

g mengoondnaskan pelskarasn progrem dan iepatan Fasitasl Pengangganan
meiipud  merfasiitesl, mevvertilas, mengoordinasian  pembahasan  KLA
FPAS/KLIPA PPAS Persbshen, Pembahasan APECAPBD-P, pembahasan mancangsan
pernburas desah, pertanpgungiawahan pelsksnaan APED, pemibahamn Bponn
per semester, dan prognosis onam bulsn bordkiteye, pembehasan laporan
kebarangan pestanggunglavaban Kepala Dasrab, dan pembahpsan terhadsn tindak
anjut hasl pemerfisaan Badan Pemerfss Keuangan Republiic Tndonssia,

h. mengoordinasiian pelalssnsan ogeam dan keglinn Faslitas! Pengawasan
mieliput] merrfaadites, memverfead, dan mengoordinashon rumussn rapat dalam
rangha pengewesan, paksansan penegekas kode ek DPRD,  dukongan
PONGAWAEEN PERIOMEEN aNggaran, pengawan peiakanaan kibiakin;

. mengoordinasikan polskmnaon program don keglatan Kerp Sama dan Aspiras
meliout memfasitas, memverifisl, dan mangoordraskan aspirs! masyarakat,
reses DPRD, penyusunan pokok-poliok phdran DPED, mersncanakan iglatan
hearing/dislog dengan pojebal pemerintah, dan masyamkat serta permtyUjuan
kerjnma daersh;

§. mesgoordinaskan pelaksanaan kajlen dan srsliss kebdakan pade Baglan Fasiitas!
Penganggan dan Penganasar;

k. mengoordsasian peaksanaan kegiztan toknologl mformasi erbisis kamputer
yang melputl tots kelols dan ints (aksens tekeologl informast, infrostnodor
Erkonailagi imforemel, serta sistern informast dam multimesdia;

I, mengorsks sususss d=n tulsan naskat dinas pada inghup kewenangarrya sesudl
dengan tata raskah untuk dtandatangss pmpvan;
m.  menyusin S0P, 5P, KM, Analisn Jaboton dan Anslisy Beban Kerja di lingiaip

Lirvraimr R wmrs frardvivcer Povmcriatel (LGN Tt e M
Sebretgriar DR Xoka el



Baplan Faslitas! Penganggaran dan Pongawassn|

. alsksinekan fWbingen ke fiogsonal angan Perangkal Deerah il Unghungan
Pemerintah Daerat, Femerintalt Provingd dan Pemeriatah Pusat;

o,  mosk=mnskan menitonng, evales,; dan momasun pelaporan tugas dan kiglstan
i haglan program dan keuangan; dan

P, eelskeanskan uges in dar atesan sesusl tugas polol din fangsin berdasarkan
persturan perundang-undangan.

Datam pelstcansan tugas pokok, fungs dan urslan tugss, Kepsls Faglan
Fasiltasl Perganggaran dan Pengawssan dibantu oleh Kelompok lsbhatan
Fungsional, Kelompok Jabatar Fungsionsl dikooninasion olsh pimpinan perangiat
daersh sasuai dengan ruang lingicup bidang tuges dan fengel fabaten masing-
masing Keompok Jebamn Fungsonad molaksanekan tuges membanty Baglan
Fesitnd Pengangparan dan Pengavwesan dalam pemusimnan rencare, pelaicasan
dan pergerdallan, permanizen, dan ovsluas), seis pelaporan pads s melompol
substans! pada masing-masing pengelompokan uraen fungsl,

Ketomgok Jabatan Fungsional memoumyal tuges melsksanakan sebaglan
tugss Searptare DPRD sssual dengan keahlan dandstau keteramplan tortenty,
Kefompok Jabatan Fungsionsd terdil dadl ASN dalar jenjang:

a. lsbatan Fungsicral Abl Madys yang bertanggueg jawab Baegsung
kepoda Sekretarls DPRC; don

b. labatan Fungsional Ahll Muds berfenjang hingge iebavashnya sesusl
siridur organisas yang bertangoung Javwah kepada Kepala Baglan
selaky Keordinator.

Jurmiah jabatas fangstonal diantukan berdasarkan kebutuben dam beban kers
yang telah mondapatian rekomendss dan instand pembing. Jenks wbatan fungsional
diatr sesual peratoran perundang-undangan. Nelompok Jabatan Fungsionsl
mrelaksanalan tugas Fsuai keientuan yang beraky Mwsustya mengatur tentang
jabatan fongsonal sesus kenhiaryn.

dstmosin W gweia Fintamars Poomerind i LCRLAOR Takure pode - -7
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E 1SU-ISU STRATEGIS

Pononbuan luisu statogls mutisk menfadl beglan dalam sty proses
perEnCInaan, Kebarhaslan mengidenifics su-dm strstegls dengen tepat pada
mmﬂnmmdmmmm#ﬁﬂ
diteima oleh pihak-pihak terkait, dan dapst dipertanggunaiawaiicn, Dalam Peraturan
mmmmuTmzul?mmmwmm
dwwmmwmmmmmu
ammwmﬂnhmmmww
HHMEWHHH“M}HHMM]MNM
ﬂﬂmﬂmmmmuﬂmimmﬂmhmnmhhh
muummmmmmmm
mmnwmwdammm.mmmm
mmmhﬂ-ﬁdmmm.mnwmmﬂ
sertn menantukan tujan di mes yang akan datang. Merumuskan CRFENCANaan yang
Munwmnmmmmww
Datrah. Oleh larona tu pads hagian ini diiernuicsian analiss inglungan strateg's yang
ddasarkan pada  permasalahan-  permasalahan pelayanan  Seknotarial  Dewasn
ummmm“mu&mmﬂmmm,mm
mmwmnmmmmmm|m
mﬂmmmmwm#ﬂmmﬂmm
mmmmmmmmm#mm
mmdqwmnmmmmmwm
wmm:nmwmwmmmmm
dalar pembangunan deerah jugs dtentukan plah kemyamanan dan kelancman
snsiitasi terhacp pelaksanaan ap-tap kegleion yang menjadi tugas den fungsl
Soiretariat DPRD,

mmmmmHmMMWEmm

mmmwmwmmm
mwmmwmm.m,m

Laporwn Kinirga i Prorrintak (LR Fivkin pou - o
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berjangka panjang, dan menentikan tidn penvelenggarssn pemertahan daersh di
masa yang akan datang. Berangial dail berbagal permasalahan Pemtangunan yang
ditdap, tantangan can pofensi pembangunan yang dapst dilamoangian, mE
dineTuskan By strategs perbangunan doeh Kotn fatem melahs berbagal
pertimbangan i antaranyn memidk) pengaruh bosar trhBdap pencapsan s
pembangunan nasional, menapakan tugss dan tanggung jawad Peimerintah Daersh,
danpak Nasnys yang ditimbulkan terhadep daerah dan masyrekat, mesmilid dayd
bangkit terhadap jarp polith, yang perl deujudkin junleh Prgawa 0 Sehoetaia DPED
Kiris Bt sampal dergan 2 Josuan 2026 seharvak 115 [ Dua Ratug Enam Beles] crang. fredn
dar 56 {Liml Pt Enarm) prang PHES dan 159 [Serabus Lima Puuh Sembitan) crang PRV Data
Sairetatial DPRI Kota Batam depat dissiun sebagai berdiul

Pogiwal Sekretanat DPRD Kota Batam menurut golongan deaglan sebagai
berikutn ;

Yokl £ Jumish Pegawsl Skt el DPAD Kols Betam Menuri Panghal | Goioagn
Ramng Tamim 2021
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Saporan Kimorye Snrtanss Pivmeroetal (N Tk 2oz -
Apirpteriar TP Lata Bidam

Pegavias Sekretariat DPRD Kota Batam menuni ingeat pendiditan deajkan sebaga
bl
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|
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Fagawal Sekretanat DPMD Kota Batam menuni jabatan dsajkan seiage benus :
Tabel 1 Prgiss Sebretarisl DPRD merarut Inhatan dan Eslonisssl

upmmmmwmwmm
Sekretariat DPAD Kota Batam stas program dan kegiatan yang diakmnaken sesma
tahiin 2025, Pencapalan kiners dubie dengan membandingkan antard indikator
kingris UlM3 dengan wsEran yang telah ditetagpkan dalam Rencana Strategs
Sekretavint OPRD Kota fatam tabun 2025-2029.



Sissmnatika peryajion LKIP Sekrrtariat DFRD Kot Batam tahun 2025 adsish

sehagal berliut:

Babl Pendahuluan
Dalerm bab il diuralkan menganal |atar belskang pembuatan \aponn,
gambaran wmum, lwgas don fungs, keadsan pegawal, dan sEtamatia
penulisan LIGIP Sekretariat DPRD Kot Batam.

Bab 1 Pergncannan dan Perjanjlan Karjs
flat ini memiat porencanaan knera calam RPIMD, visi don misl Sekretariat
OPRO Xota Batam, tujuan dan sasiran Sirateql, kebijskan dan program-
prograim pernbangunan, dan perjanjian knea.

fab I Aluntabiliies Kineris
Dfam bab iy deriian pencapain shsaran-sxsaran pembangunan dengan
menyhjian hasi pengukuran kinerjs selama fahun 2023 Penjsasin
mengeral Target, ralkmsl, cipalan, kandala dan solusl jugs dijsiasan pada
by Il

Bab IV Penutup
Kesimpaian dar LIYIP Gisafkan poda b i,

Lagpiorun Mhhn'nmhmwﬂhm -
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BAB II

PERENCANAAN DAN
PERJANJIAN KERJA

A mmmmmrm EOTA BATAM
mmmmmmmmmwm
pum‘hﬂﬂmmmﬂmhmnmmwhwwm
:mm]mwmmm.mmmmmnmmm}
mwh'hmmmvﬂmﬂmu

umuﬂmmuw.

Acapun M Wallkctn melputt

Lmdmmmm-uﬂmmmwmmnm
mmmmmmﬂmwm
pglobal,

2. Mewujodican Pemerataan Perrhangunan Tnfrastruktur yang Berkelanjutan.

% MMerﬁpmmwaumﬂ.mw
milla.

4 m.mnmmmm“mﬂmm
1wmwmwmmﬂmw
bearkelarjidan.

Wist

iWalfots Betan Kobn Baism MecyUSn NN pnogrEm don kegiatan diam
mmwnmmmm-mpmwnm
Keloa Pemerintahan yang good povemanc’
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mmmmmmmmmwm
firna Tabvan kit depan acalsh @

mmwmmm.

mmwﬂmmmmmmmnuwm
mmnmmmmmmmm
mmmwmm.

Hmmmmmmnmwwwmm
mmMﬁﬂmMmmmmm
hfjesn secom mElkemE, yand mencerminkon  pandangan  organisasl  tentang
kemampuannyn delam mencapal wisl yamg teiah distapkan.

ummmmmmmmmhm
mdmmmu#mwﬁﬂm
Sakrptariat DPRD Kota Batam dan mengetahul peran fin program-programinys S
mmﬂmwwmmwmnm,

memnmm adalah sebagal Deriout ©

L mmwmwﬂmmm

ﬁmhummmmaﬂnmﬂmpdamnunmm fungsl DPRD.

misi ki mamill ot sahwa dalam melsksanakan tugas paiayanan
wmuwmmmmmm
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profesionalieme,  keabllan seffa kevampuan kea yang  hermustan B
Pengetahuan dan Teknologl yang berandasian Tmen dan Taios;

1. Maningkatkan kualtas pengeiolsan dss pelmmnan humas, dokumentasi, data dan
informiasl, Pernystaan misl inl memilid et bahwa pengeiclsen dan pelmyEnan
kehymasan yang Memperhiatian orinsip-privse Inksiatll, partisipatif, rasional dan
transpEran.  Sistom  peegermbangan  polyensn  hehumasan berupa
pengdokumentasian, pengarsipan dan pemidarian infoamasl kegiatan DFRD kepada
mmasyarakst secamm cepal, iepak dan srat.

Meningkatian kuaiitas kineria DPRD. Pernyataan mish nl memilid arll hatwa daiam

pelakesnaan tugas dan fungsima DPED iehih mongodepanian kompetensl dan
profesianalsme yasg dicerminkan paca shep, tindakan dan integsites yang Hnggl
sebagal wakll rakyat dalam memyuarakan dan TEMPELENQRN AErT Misyarsal.

. Mengembangkan profesionallisme pengeiclian adminfstras) dan kevangsn serta
peliyanan kepads Anggota DPRD. Pernyeizan mis il memilke o bafwa dalam
pelaksanaan tugas pokok dan fungsl Sekretarist DPRD lebih menguiamakon
pergembangan kEmapuan dan profeskonaiame kerja Sumber Deva Aparatir dakam
peryalEnggaraan Adminstras Perkantoran den Pengelolasn Keuangan yang Tertin,
Bersh dan Aluntabel,

. Meringkatian sarana dar prasarana Sekretarat DPRD gura mendukung kelancaran
tugas dan fungsl DPRD. Pemyataan misl tersebut mengandumg artl bafwn
Peningkstan Kualites dan Xuonttes Sarna dan Pramcana kerja perlu diiskukan
untul, merurjang pelsisanaan fungsl CPRD dalam madsksanakan tugas.

b Meningkstkon penatasn kolembagasm dan keataakinaan sesual perstursn

Lo imerps Srustaresi Femerimtnt SOUET Tafiun poss -

perundiang-urriangan yang bedoku, Permyotaan misl tecsebut mengandung ot
Penirsgimian Kapaskas Kelembagaan DPRD calum moisksanakan fangus Legisiasl,
Anggaran cin Penganesan cengan memperhatian norma soslal, nlisl agams dan

Salfywiaria! PRI Apln Rafam



prinsip-insip yang partsipati§; resonal, proporsional, Iransparan, tepst Esans,
penat gana dan tepat wakiy sesusl dengan kebentusn yang berakii.

B TUMUAM DAN SASARAM 14MGKA MENEMGAH SEXRETARIAT DPRD KOTA
BATAM
a. Tujuan
Rumusan tajoan yang akan dicansl Sekretsiat DPRD Kots Satam dalam
kunm wakin fan 2052009, vt © Meninpkatian e Sskretariat
DPRD Kotn Batant",

Tujuan menpskan kandisl yang Ingin diwugudken oieh Sekrotnriob DPRD Kota
Batam pacs 5 (Fma) tahon mondatang, dimana bujuan rrsebut selaras dengan vis
dan misi. Perumusan lujusn meeggambs o hesl-hasil serts manfast yang akan
diberian ofeh Sairetariat DRED Kofa Satam.

Dengan berdisarkan padas hasl smalisls Inglungan imtemnal dan elstemal,
sk diteteplkan tujuan stratngs Solretariat DPRD Kobs Bpam. Tujusn siratege
dktetapkan dengan merymusian kedakm berikuk yang lebih tererah untuk mencapal
wid don misg, Tujusn strategis inl merupakan implementss atau pajahasnn dan
pemyatsan misi dan menpakan hast yang ingin dicapal.

b, Sasaran

Sesermn edalah rumusss konchisl yang meEngpambarkan terrapainga hiuan,
bempa hasil Kinerja Sekretariat DPRD Kote Batam yang dipercleh dad pencapaian
hash (outcome) program Sekrotariat DFRD Kots Batam. Sassran diterfemahian
menjadl program yang dirind dalam bentwk kegldtan. Proses keberhasian
pencagsnn hasl samen megat tergantong dan dusahaian dalam bentuk
kusrftatif sehingga dapat terukor,

Adnpun Sasaman delam upm@a mencapsi Mis kesmpat | RPOMD Kota
Batam, yang cljatarken Sekretarial DPRD Kota Batam uniuk Tahun 2025 adaiah ;
L. Meningkaticon leyanan dukungan berhadsp penyelesalan produk bkum oieh

Svirriarial SPRD Nots R 3



2. Meninghatian altas pelayanan pererinishan,

- STRATEGI DAN ARAN KEBTIAKAN SEXRETARIAT DPRD KOTA BATAM

Seknetarat DPAD mensmuskon strateg) yeng mrntogradl dan berfokus pada
peninghatan kuatas peiayaner, shtabils, danefebtias pengasesan, Strteg
disusmun unitk menduiong agar tercapairya tujuan dan sasarn Sekretaviat DPRD Kot

Batam.
T [y [ e | M
pogusien | Peninghatar: Konmkidesi
Euspans das | Sodern sl
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a. Kebijskan

mmmfﬂmﬂumm—

fndatan tertety, Perbagal kebfjaken yang mendassti pelaksanaan tujuan dan
sasaran Sekretariat DPRD Kota Batm adalah:

|, erfasiites pemyedisan administras perangeat daereh, penyediaan gajl dan
mjengan den pelakminoan penatmsanaan seria  pengufianverifias

ks En,

Eaponan X ineri Sttt Py erintad (AT Tatum soay -
Smbretarmat A Aot Ralaw




Latprion Xt

Monfesiitasi  penyediaan agministresl  kepegamalen pesangkat dagrah,
pangadann pakarian dines beserta SR ieelenglapannya;

Memfaciies peryedingn administras| umim, periyeciaan kemponen instslas
mmmnw.wmmw
ey, anmm,mﬂwm
Kantor, :Mmmmmmm
Perundang-Lindangan, Cotakan dan Panpgandaan serta Peryelonggarasn
Rapat Koordinasi dan Konsultasl SKPD;

Memaslitas) penpediaan pengadasn barang millk dacral penunjang urusan
pomerkeah deerah, Pengadaan Mebel dan Pengadaan Peratelan dan Mesi
Lainavya;

Memiiitay penyedaan jasa prunjang  arusae pamorintsh  daerah,
wum.mmmmmwnﬂ
Peralaton dan Perdengkapan Karor dan Penyedisan Jesa Peloyanan Umum

Pajak, dan Pertinan Mendorsen Dinaz Qperasionsl @t Lapargen,
Wmmnunmmmw
Gadunyg Kantor dan Bangunan Lmy;

Memfaslicd penyedisan bnenen keungan don kessjahteraan DPRD
mmmmmmmwwm
g DPRD;
mwmwmwmwmm
an Fasditast Rapat ¥oordinasi con Kongitas! DPRD;

Memfaciitss) rapat pembentukan perstumn docrah dan persturan DPRD),
penyelenggaraan. afian  peraturan  perundang-undangan, | penTysUnan
peen jielasan et e daniatay naskah Aademic den peryusunan fata
tertily;

i Prmeriatal (C Tafue poey - e

abretarid PPRE Cota Sl



Ilwﬂﬁmmnnwlwmmmw
PPAS, Pombshassn Perubshan KL dan PPAS, Pembahasmn  APED,
Permbahasan Ferubahan APBD, Pembahasan Laporsn Semeshor G0
Pembahasn Pertanggungiavahan APRL;

11 Merfaciliasl rapat pengawasan pefysenggaraan pemeriishan  bidang
pemerintahan dan hukum, bidsng infrastreitu, bidang kestjaberaan ralke,
mmmmmmwumw
hasfl pemeriksaasn lapoean keusngan oleh B, Pengawasan pengguriaan
anggaran dan pembabasan laporsn keterangan peranggungiabankepats
daerah;

11, Memfusiitach poryurapan aspiasl dan penghimgrnan aspiras masyarkat,
peryusuran pokok-pokok pldran, bumjungan kerja dalem daersh dan
poiaksanann reses;

13, Memigsiltas) peninghaton kapactes DIRD, Orientasl DPRD, Pendalaman
Tisgas DD, Pabiklar dan Dokumentas, Panyedlaan Keiompok Pakar dan Tim
Al Penyediaen Tanaga ASA Fraksl, Peryelenggarsan Hubungan Masymrst
dar Penyusuran Program Kerja DPRD;

14, MemfasBitas rapal pembahasan kerjasame daersn, fasiibas|, vertiad dan
iponinasl porsstujan daerah dan pempmran bahan komunbes dan
ubiblcasi;

. Memasiits tugas DD, koordinast dan konsutesl pelsisanaan fugis DFRD,
penyusaan laporan kinerfa DPRD, Faslitasl pelaksanaan Duges istlan
mussyeaarnh dan Insiitnel tugas pimpinan DERD.

b, Program
Program kera Sekneanriat DPRD Kota Batam antars ik

1. Peswmjang Urusan Penerintahien Deensh Kabupatery Kot
2. Dulmngan Pelaksanaan Tugss dan Fungsi DPRDY;

Lapora Ulnerfa Frovtamey Pewerintat (7Y Safun 22y - T
Sedrolaried PR Nota Saiaet



0. REMCANA KINERIA TRHUNAN [RKT)

Rencana Kerfa Tahunan (RXT) S5asun SeDagS aCUaN DENYUSUNAN MENCANG
egatan serta angoAren dan pemstapan Indiksontanget capakan kiners und ke
bersangiytan, RET mprupakan penjstiaran dan Rencana Strabages yang belah dibuat
SHPO. RET tahun anggaran 25 yvang telah disusun mermuet 5aamn STrategis,
indiiabor Kinerja Utama, dan Taget,

1 Sasaran Strategis

Sanaran Sirabegs adalby Rasil yang akan dicapal secara nyata olen
instang pernerintal datam namusan yang lebdh spest dan tenor dakam
kurun wekty safu f8fwn. Sasarsn sirotegie vong ody pady AXT hars
berorentns sl

Tujuan dan sasaran dari masing-masing misi Sekretariast DPRD Kata
fatam disajian pada tabe' sebage! berfkul |
Tabel 4 Tujuan don Sastren Sekretarial DPRD Kots Betam

2, Indlkater Kinarfa

Fengertian indicator dan berbagas vers adalah sebaga berlot:

- Endiicator adalsh varabel yang membanty kia dslam mengukur perubshan-
perubahan yang tevjad balk secara Wngsung msupun Hoak langsung (WHO,
5o81).

- indiator juga dapat didefiniian sushs ikuren tdk langsng den sty
kejadian atai kondsi. Misalimys berat badan b bemlasarkan wmor adalsh
indikaior bagi statiss gzl bayl tersebot (Wilsan B Sapanuchart, 1993),



Trfintor ndslah stagretilc dan hal normatif yang mengad perhatian kita yarg
dapat membanty Incdikator kinerja adalah wioran kuani®atif den kslitat
vang manggambarken bngiEt pencapaan =sin yang teah ditctapian.
Penetapan wdiator knevia harus didasarkan pada porkivaas yang rosists
dengan memperhatikon tujusn dan sesatan yang dRefagian sern data
pencukung yang ada di crpaniai

Serrentan lu urhek menggambarian Bagst pencaeian sasarmn yang iniah
iitstapkan digunakan ndikabor Kinsna,

Indbkator Kineds adalah dkuran kuantitas! sta kualkstif yang menggembsrkan
tingkat pencapaian (2PF, 1000\ Sementara menurut Lobman (A003), ndkkator
kirerja (performance indiceinrs) edalah susiy variabel yang digurakan wntuk
mengekspreskan secat kuantitall cfedies dan efisiensl proses atau operasl
dengan berpedoman pada tarpet-torpet don bijusn arganisesl. Jadl jedss baknen
indfator Knerfs merupakan kiteis yang digunasken untuk menial keherhisian
pencapaan tufsmn oganisss! yang dwujudian dalsm ukurss-uluran tederi.

Indiaioe kinerja sering dbamakan dengan ukuren kieera, Indikator Kinerja
manGacy paca penfisian kiner SEcar teak langsung yatu hal-hal yang sifatmya
haryn merupakan indias-indias kinsrs, sehingga bentulrya cendenng ualtsti,
Indicator kinara cangat dbutubkan untok menial Hngkst wetercapaian fujuan,
sasaran, dan Erategl.

Syarat-syarat Indiator Kinar menunit Palmer (1955} sebagsl berkut:

L Consstency. Berbagal definis yang digunakan wmuk merumigion ndkator
kinerja harus konsister, bafk antnra periode waldy maupun antar unit oarisast

1 Comparibiliy: Indiator kinoria hans mempunyal daya banding socir sk,

3, (Clary. IncSlentos kinerla harus sederhana, didefmniskan secam jelas dan mudah
cipahami,

Lamora Limeria Forlaren Femerintal (05T Tiofen rasy - 3
Safrniaria DFRP Xoba Satan



i,

Confroflatdli: Penguinman Mneda terhadap seorang manujer pubidk havus
hesrelasarian pacds arsa yang danat déasndalimnnya.

Covtingency. Perumusan [ndiabor Rinera buksn vanabel yang sdependen dar
ingkungen Intemal dan eisiemal, Strukdur orpaniel, gays manajemen,
kenidalpaation dan komplekstEs inglkungan ekstemal hanus dipertimbangien
dalarm perumussn indloter kineria,

Cmpraersienes, Indiatoe Kneca bans mensllehsian s aspek
perilniu oy oulep pentng untul comixsatan keotusen manajerisl
Boundechess: Indikator kinera harus dfalskan pada faktor-fakior utama yarg
menpakar keberhasilan organtsas.

Relpegnce. Berbagal penerapan membutuhkan ndkater tpesifk ehinons
relevan untuk kondsl dan kebubuhan berentu.

Frsasihitly. Target-tarpet yang digunakan sebagal dasar poromusan indiatar
kinerja harus merupakan harapan vaeg roalist can dopet dicapal.

Sedengian merunst BPKP (2000] Indikatoe Kinerja hans mermenats sysrat sebagal
berfut:

L

i

AdmiTgn

Spesifik dan jelas, sehingge dapat dipshami dan ddak ada kemungkian
kesnishan mlorpretast,

Dapat divler secarg obyektf balk yang berdfal kucaftatf maegem kualtatif,
yaity dus ey ketdh menguir indiator kinera mempunyal kesmgeian yang
sama,

Relevan, ndlkator kinéria hans menangan! aspeic-aspek abyektil yang refeen
Dapat dicapal, penting, dan harus bapune wrtuk menunjuldan foeberhasilan
masukan, bsiuaran, hasl, manfaat, dan denpak Serfn proges,

Hans culbip feksibed dan sorsive terhadap  perubshantpenyesuaian
pelsissraan dan hasl palaksanaan koglstan,

Efekiif, Datafirformasl yang borkatan dengan indicator knerja yang
bersangkutan dapat déumpuiian, diolah, dan diraiids dengan biEya yang
tersedia.

Ardrm ey Pommerialah G R il e - H

P
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Berfiost adalsh Indiator Kinerjs Utama yang dtetapkan Selretariat DPAD Kota Batam
talam ranghs messdjudisn mil pertama Pamerietah Kata Batam Tahun 202 1=2026.
Tabel & Indikator Kimorja Utama Sekretariat DPRD Kota Batam Tahan

1. Target Kinerjs

Kirin Batam

Target merupaken ukuran kuantinil da setisp indikator Moerja yang skan

dicapal dalam sustu tabwn terentu. Target Kinerja adsah tarmet yang deetapan
galam kunon wakie tefente unfuk merentukan kinerja susbu kegiatan. Tanget

kireria eeiuk pencagalan seaan dengan ndikator kema yang ada Solretaniat

DPRD Kotn Batnm adsiah sehapss besfion ©

d dperam 4 twerag Srlamsy Femseriniad (LAY v ey
Sl peturiar EHPRTY Winfs Wt






E. PENETAPAN KINERIA

Melsli Instruksl Prescer nomor § tahun 2004 torfang  Pencopatan
Pembemntasan Korupsh, Presiden Reoubilk [ndonesls  menginstruksion  tentnng
perpman Penetapan Kinerjs kepaca Menterl, laksa &gung, Panglima THI, Kepala
Paikel, Kepals LPND, Gubernur, Bopatl, dan Wallknts, sshagakmana tercantum pada butir
kelige Inores bercehut, yai sebaga beviut “Membust panstapan dnerja dengan
prjsbat dbawshnye secars berjenjang, yang bertujuan untuk mewujudian suatu
capalan idreria todentu dengan sumber daya teterdu, mellul penstapsn Greget
kinerja serta indiator kinerja yang mengaambanian keberhasiian pencapaiannys balk
bemup hivsll mapun manfaat.”

Dokumen Penstapan Kinerfa sehagaimana datur dalam Peraturan Menterd
Hagam Peandayagunaan Aparatur Negara dan Refonmens! Srokres! nomor 25 tahus 2010
tentang Pedoman pemyusunan penetapan kinerja dan pelsporan akwetabiltas dnerjs
stangl pemerinah, merupakan sty dokumen permystaan kinerikesepakatan
kinerja/‘perjandian kingria antars atsan dan bawaham untuk mewjudian et nerj
Ierterty berdssarkan sumber days yarg dimiliv insteesl, Penetapan kinera merupakan
perryeinen tokad dan fanji dsiam bentul Kinerjn yang aknn dicapsl, anizrs pimpinan
SKPD dengan pilvak yang merben smanah dalam hel ini acalsh Walkols. Penetapan
Kinerja Sekretariat DPRD Kota Batam taher 205 ditetapkan sehagaimana terdspat

pada Lampiran Penctapan Kineria berflad ©

Laigoraire Wlrmer s Sandusind Meweriilall (AP Tk souvs -
Kaftretrist PRI it Belatvn



Tabel 7: Penetopan Kinerja Sekretariat OPRD Nota Batam Tahun Anggaran
wis

1. irdes £apu6an teratap Lnerm
1| penyecggarasn wusen pamerste (. LI I—— -

Laroran Xerya Sstareet Pemerntall (OUIEY fakum sy -
Safpwtaariat EPREY ke Waletor




BAB III

AKUNTABILITAS KINERJA
L1 Pengukiran Kirerjs

Akurtabiles Kinerja acalah kownfiban unuk perorengar, hidan Pokum stau pimpinan
keeidf secara transparan mengerai kebadsdlon atew kegegalan dalem melsksnakan misl
prganisas! kepads plhak-pihal yang Darwanang menenma aporan e pemben amanah,
Sokrecanat DPRD Kow Babam sslhbw pengombmn amanah masyarsiat metsksanakan
kewaiban Beriineria meinki pemyajan Laporen Kinera Selreteriat OPRD Kom Batam yang
dibunt sesunl ketentuan yang diamanatian dakm Fersoran Mesion Nogars Pendayagunaan
Aparatur Megara den Reformasl Birowresi Nomer 53 Tahun 2004 tentang Petunjul Teknis
Perjanfian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Teta Cars Feviu eles Laporan Wnedje Instansi
Pemerintab,

Capaian Indictor Kinerja Utarma (1L diperoleh berdasarian penguluren ites indkslor
kinarjzrya masing-masing, sedangkan capalan dnerja ssiran Srategis diparoksh bondecarian
pergukiran ptes indikator kinera sasoran strategls, Dalam laponan in, Sokretariat DPRD Kota
Batam dapat memberfinn gambaran penilaan tingiat pencagan target kegiatan masng-
marsing kelompok indietor Kinerja yang teiah dRetapkan.

Tatsed 2.1 Pred i Al Crpalan Keerjn

| L0 | At ek
L % 100w ! Bab |

1 50% - 79% : by
3% 1 g

Calam rangka mengukur peringiaten Mnera sertn leh meningkatvm akurtzbilias
kinerja pemerintah, maka setlap instarsl Pemerinish peria menetapkan Indicator Kinerda
Ukama (T}, Dengan deriian kiners Liame terkandung calam tuusn dan sesaran strateghs
Insans| Pemorintat,, sefingga KU aacafah marupakan wkuran kebaradlan danl suais Tujues
dan sasaran sirabegh siaty Instansi Pemerintah. Hasll pesguburan stas Indikator Finer
Utama Sekretariat DPRD Kata Batam Tahun 20025 mencrjudean hist stbagal berkut:

.n._!.|||-.|5---!
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muwwmﬂnamwmummnﬂwms

I Fersantasa

(Wo| Seseran | Dmdikmtor | | ReslwgiperTW |
[ Sosteghs | Kineje |Terget TWI| Tw | Tm | TwiV| Reallmm | oo
— | n1 e
1 | Meningksis | Indels
Fualias Kouazn 50
Pl my et Mewnrnkst d () o |o| a | @ 100 100%
Pemevirinban | Seknetarial
| PRI (il . i
1 | Meninghksinwm | Femeniise
Limyaran Farcanpan
Dulangar Produk W
Terhadin Mol Yang | fhemee- |t 0 ) 30 | 40 | DAM i1 1] 104, 5%
Pecwalesslen | Fasiizs ]
Progo  Mufkien | oieh CFRD
L | cieki DFFD) 1
mummmmmwmmmwm
[Mo| Sessran | Isdikator R ™
Frogram Kinerja |1-|-|t "liiitir_l'-ﬁ WY Realisasl """""n""
1 | Peogem | Indeks o : 3 1
" wm”h“"'n“ ”Etm
Pemornian | E0FD |
Dhmerah [T . nx
w[m it p |0 |3l D o5 [l
2 | Program Pemertzse | '
| Drakurgm  Promerian |
Pglgesanam il 2]
Tugs dor: | Peipianzon | (Penen-| 10 [ 30 | 6O | G600 6,10 108%
Fungal OFRD  [Tegne  dan | = |
I.Fll'l'l' I

Serdasarken tabel capaian perfanjian kiner wrsebut, capet diketahui;

1, Capaian realisas datas 100% sebanyal | Indiistor;
2, Capaian realisssi tepat 100% sehanyak 2 indiator
3. Capeien reafsas dibawah 100% sabanyak [ idikator,

L




4, Capalan yang tidak dapat diperoleh haasil pengusurannya sekamyak  indiator

L2 Anaiisis Kinerja
Dn tahun 2025, Sekretariat DPRD Kota Satam memitk sebanyak 7 sesaran strotegis, yaiu:

1.Wmmmmmw.mmmn1m

mhmmmwwwiﬂmmm
Trdikator ini menghitung kisberfasian peyslengGaran indikator semus bagian dibawsh
mmmmdﬂmwmw”mm
idalan peranygkat dacrah dengan nesponden masyariat yang melakuitan kunjongan ke
ke Sekretariat DFRD,

1mmnwmwmmﬂmnﬂmm
mmu:mmmumﬂmmm
mm&muw.m:anﬂwmwwm
memimlias peryUsLAn FRnCangE produs, hukm déandngan dengan ssurh ARCINgIn
mmwmmmwm

—y a3 “"..I
| tstegls I. M._ﬂl.!li_lm1 RPIMD Capaian
1 | Meningisbmn | Indeis

| Kk KL

Pty Masyarskat df | 95,60 | pes0 | 90 ‘ 50 10

|nmrrrrmln |5-|hnrlnt

DFRD (i) | | =5

7 | Mecingiotna |

"o |

Dwsetiengaan Poduk
| | Terhadap Hukum Yang | 9280 | B4 'H.H| ] i

CProcuk Hulsm | oleh PRD |
| lenoerp | | B _— .
m—wmmmw}?ﬁuma 5



s

Munmﬂnwuuphimmﬁmmmm
mmmmmmmmmmmw
WmuWdemsmmmm
mmmummwmmﬁumnmumm
Wmmmmmmﬁwm
mmmmdmnmmtmmumm
H.Wﬂmmﬁt“mu“mmw
Mn.mmlmwmmummumm
mmwmmwwmmm
kprmitren i somus bagian 0P0 daam metdksarakan prgrn kegelpan sebagal berkut:

L Program Penunjang Urusen Pemerintshan Derih Kabupaten/¥ots Dengan Kegitan-
Kesgatan sebacal berfot:
a. Mrrinistyes] Keunngan Peranglat Daprah
b. Administrassl Kepegavis an Perangiol Daersh
£ Administrasl Uram Perngial Daerah
i mmmﬁnmmmwmm
e Penyediaan Jasa Penunfang LUnssan Pemarintah Dasrah
f mmmmmquummmn
0. Layanan Keuangan dan Kessjohiersan DFRD
h. Loysnsn Adminssras DPRD
L mmnmemmwan
sebagal berut:
2. Pambentukan Persturan Deerah dan Perefuren DFRD
b, Pombahassn Kebfakan Anjgars
£, Pengavasan Pemysienggarann Pererimahan
f, Peneghnian Kapasias CPRD
e. Penysmpan dan Penghimeonan Aspires! Masysraket
[ Faifkesi Tugas DPRD

Bentacarkan Tabel 3.4 Perbandingan Reaksasl Knerfa, restsssl Sckretarist DPRAD Kot

Letporan N Frrtann Pemerintafl (LT Takw s - ]
Skretariad STPREN ks Ratsm



Batam ters meralami peninglaten den dibandingizs dengen target skbir RFIMD Kota Batam
Tahun 2025-2029, progres apalen Seiceterist DPRD Kotn Batam felsh mencanal 1007, Hal
tersabut membukbikan bame tulsh terjedl pecingkatan Kners pads Seketarat DPRD Koba
Batarm. Selain melakulan upaya umuk peninglatan kinerja Sekretadal DFRD Kota Estsm jugs
mfakukan ofesensd sumber daya umuk mendulung refoousing pricitas pembanguien.
Efesens mrsebut benupa;

# FPenghematan lstrik dan air dengan memstion wmputer/ACSRmpwyd] dssat bdak
dipergunakan;

+ Penghapusan pengadsan baju dinas ASK;

« Sentralisasi pengadoan matersl den Paian Natum;

+ Penghematan penggunasn Kertas das Pengadain ATIC

= Mengurngl volame makan des minum rapat;

¢+ Mengurangl volurme perjalanas dinss defam regerl untuk pimpinan dan anggots DFRD
beserta pendamping

+  Menghapus anggaran perjalsnan dinas uar reger

Diarl uperys bersebut, teiah terjadi efesiens] sebesar Ap. 25,357 405 825 atau 17,13% dari
tofal angoaran. Asgaran hasll efesiens) tersebut, diaihkan sehagsl upays mengoptimalan
capaian tanget yang menjadi pricrtas keta/nasional

Unbuk meningkatkan kinerja selanubays, Seknetariat DPRD Kots Batam akan melskuan
beberapa rencana sk, yait!

+ Memberkan reward khusus kepeda bagian dangan capaian kineris terfingel;
v  Melsukan moribonieg dan skl kegyaten woas rutin dan berei

LY Presizs| Kinerja Lainmya
Foim yang periu disampalican pada sub bab ini, adalah:

o Membondingkan realisasl kinerja tshun Ini dengan reslisasl poda organisssl
lainnya,

« Membandingken resfiss Kineda tahin Ini dengan standar nasoral (ika ada).

mwwmmmv o



Esanst dari s bab inf adalen mengetahui el kinerjs yang tefah dicapai oleh paranghat
gaerah dbandingian dengan wstarsl lalnnya, Y realisasl kinerja ehih bak diandingkan
fengan Bstans Wnoya, mombulktikan Dafwa perangkat caerah terasbut lesih hak kinarerya
Perbandingan kinerja ini biss berupa wbel sty grafik tergantung ketersediasn data. Data
kinerja yang chtarnpilan, tdsk harus darl mdiator yang ada pada perjanjian dnerja, metainian
indilatnr-indikator |an yang bisa diterdingian dengan nstans Gin'pemprovpasat seper)
Indikstor pards 5P, nils SAKIP, dIL

L4 Akuntabiias Anggaran

Anggaian Sekedlial DPRD Kota Ratam tahun 2025 adalah sshesa fp. FOE.H5.359.018,00
dengan rEalisas anggarmn per 11 Desermier J0T5 beratat sebetar Bp, 152504, 037, 545,00 abay setessr
o1, 55%: dengmn rincan, SEbaps benkLE:

Tabel 3.5, Hoalma Angoaran Seermaal CPRD Tahun 10325
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BAB IV
PENUTUP

A HESISPULAN

1, Kineria Sekretarat DPRD Kote Bamm pada ke M5 memnjulkan
mmm:ﬁpuhhlﬂmdmmmnﬁm
kinera dan Perjamjan mwnzswmmmm
il Roaan nolisas anggaran tshum 015 terhadan realsas larerialfai,
wmmmmwwmm

3 ek dapat lakih meningatin kinera Sekreupriat DFRD Koka Hatam di tahun
yang @kan detang hans @ tmpuh DerNgE uEy Erategly pund
wmmMﬂwﬂmﬂwmmm
capaien indiator kinera wmmmm
fersebul adalah
. memmmmr dalam
rrebgksanakan tigasnya MG - Mg,

+  eninghatian deipln dan motivast kerla bag aparatur,

. mwnmmmwmmnwmm
ian nepotisme dan penngkatan disiphn.

. Temih dalam pencapaan pEPENCENAAn pembanguess  yang iedah
dietapkan,

[ SARAMN

ﬂ‘
mmhmmﬂmmmamm

hanms ditempuh berbagal upaya strategs guea menganispas iendala atm

mmmwmﬂmm.mm

mmﬂmjupmwﬂmﬂz
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1)

i)

1

Memperkuat fungsl koordinasl diskusi, pengendallan, pengawasan dan
pEEpOMN cEpaan Kinefls e ruln, Sepat walkde dan terjadal dalam
polaksanaan fugas schagal bentuk umtik memenuhl BINEUtER ERERgan
dimasa yang akan datang;

Meningkatkan den mengembargkan luaffing sumber dayes Sparmlur yang
teranpl sesual dengan biders dan ‘tagasnyi unkik  mstingkntian
peisksanaan lugas pokok dan Fungsl;
Maningkatkan partisesl dan koordnlasl dengan pemenntah deerah dan
emasyaraieat dalam perencanaan dan pelaksargan mogram pembangunan;
Menciptakan terobosan beru agar pelaksanaan program dem keglaman
menjadi lxoih efeltl berupn perubanan mol@nisme PENYUSEEN POGTEM
dan kegistnn dengan poin top down menjad! bothom up .

Meningiathan perTyasunan program Jdan kagiatan dalam upays pencapalan
Target indiator kinerje yang el ditetapkan sgar dapat dilakukan secarn
emat dengan pertimhbangan adanya kemampoan smber daya g
wr=cla seta kemampuan dad berbagel fakior yang mempengaruhi
penghahan pada ahun bealan;

Mergoptimalisasian  pelaksnaan  progam dam  kogisan  melal
mekanisme manajemen Sekretarab DPAD Kot Batem yeng pro akdif
memanitor dan mengevaluasl program dan kegiatan yang dilksanakan;
Supaya penyernpan angoaran programfoagiatan dapal dmaksimalian,
make diperikan perencansan progamikegistan yang reslisth, efisien,
ifektil (pricsip penyusonen angoarEn berbesh kinerla) dan dipedulan
kamitmen bemsama untul méncoaitm;

Dalem polsksanaan programykngistan pertu dibust rencana yang matang
sehingga dapat tercapal ot dan reals sy,

Lt & tmeri Sariann Pierriniad (AR aitan oz -
Syl SRPRD Nt Bt






